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S T A T U T 
GEODEZYJNEJ IZBY GOSPODARCZEJ 

 
/Jednolity tekst z dnia 27.05.2023 r./ 

 
I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 
Art. 1 

1. Geodezyjna Izba Gospodarcza, zwana dalej „Izbą”, jest organizacją samorządu gospodarczego 
reprezentującą interesy gospodarcze zrzeszonych w niej przedsiębiorców. 
2. Izba działa na podstawie ustawy z dnia 30 maja 1989 r. o izbach gospodarczych (tekst jednolity,  
Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 710 ze zm.) oraz niniejszego Statutu. 
 

Art. 2 
1. Nazwa Izby w języku angielskim brzmi: Chamber of Surveying Enterprises. 
2. Izba używa znaku graficznego przedstawionego w załączniku.  
 

Art. 3 
1. Izba pozostaje niezależna od jakichkolwiek organizacji politycznych i społecznych. 
2. Izba nie posiada uprawnień władczych, a jej działalność nie może naruszać niezależności gospodarczej jej 
członków, ani też ingerować w ich sprawy wewnętrzne.  

 
Art. 4 

1. Siedziba Izby znajduje się w Warszawie.  
2. Izba działa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami. 
3. Na obszarze swej działalności Izba może tworzyć oddziały i przedstawicielstwa.  
 

Art. 5 
Izba używa następujących pieczęci: 
1. Pieczęć okrągła z godłem państwowym pośrodku i napisem w otoku “Geodezyjna Izba Gospodarcza”. 
2. Pieczęć płaska z napisem “Geodezyjna Izba Gospodarcza” i adresem Izby. 
 

II. ZADANIA IZBY 
 

Art. 6 
Do zadań Izby należy w szczególności:  
 1) reprezentowanie i ochrona interesów członków Izby wobec organów państwa, organizacji 
krajowych i zagranicznych, 
 2) działanie na rzecz rozwoju przedsiębiorczości w nowoczesnych formach organizacyjnych  
i technologicznych, 
 3) wspieranie inicjatyw gospodarczych członków Izby, 
 4) organizowanie pomocy członkom Izby w rozwiązywaniu problemów ekonomicznych, 
organizacyjnych i prawnych związanych z podejmowaniem i prowadzeniem przez nich działalności 
gospodarczej, 
 5) dokształcanie i doskonalenie zawodowe kadr pracowniczych członków Izby, 
 6) uczestniczenie w pracach instytucji doradczo-opiniodawczych w sprawach dotyczących 
działalności gospodarczej członków Izby, 
 7) organizowanie i stwarzanie warunków do rozstrzygania sporów w drodze postępowania 
polubownego i pojednawczego, 
 8) wspieranie członków Izby w postępowaniach protestacyjno-odwoławczych dotyczących 
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zamówień publicznych, 
 9) kształtowanie zasad dobrego obyczaju i uczciwej konkurencji w branży geodezyjnej, 
kartograficznej, fotogrametrycznej i geoinformatycznej, 
 10) prowadzenie działań na rzecz integracji członków Izby,  
 11) inspirowanie, powoływanie, zakładanie i przystępowanie do specjalistycznych organizacji, 
stowarzyszeń, fundacji, spółek prawa handlowego, porozumień i innych jednostek działających na rzecz 
branży geodezyjnej, kartograficznej, fotogrametrycznej i geoinformatycznej,  
 12) podejmowanie działań na rzecz rozwoju współpracy przedsiębiorców  geodezyjnych, 
kartograficznych, fotogrametrycznych i geoinformatycznych ze sferą nauki oraz wdrażania wyników prac 
badawczo-rozwojowych w gospodarce.  
 

Art. 7 

Izba realizuje swoje zadania statutowe przez: 
 1) współpracę z organami administracji państwowej i samorządowej oraz organizacjami 
społecznymi i gospodarczymi w celu współtworzenia warunków i podstaw prawnych dla prowadzenia 
działalności gospodarczej przez członków Izby, 
 2) inspirowanie tworzenia i nowelizacji przepisów oraz prezentowanie opinii w zakresie nowych 
regulacji prawnych związanych z działalnością gospodarczą członków Izby, 
 3) świadczenie doradztwa na rzecz członków Izby oraz organizowanie szkoleń dotyczących 
zagadnień: ekonomicznych, organizacyjnych, technicznych i prawnych w zakresie związanym z działalnością 
gospodarczą członków Izby, w tym także podnoszenia kwalifikacji zawodowych,  
 4) opracowywanie okresowych analiz działalności gospodarczej członków Izby, przedkładanie 
odpowiednim organom wniosków wypływających z tych analiz oraz współdziałanie w ich realizacji, 
 5) współpracę i wymianę doświadczeń z krajowymi i zagranicznymi izbami przemysłowo-
handlowymi i innymi organizacjami samorządowymi zrzeszającymi podmioty prowadzące działalność 
gospodarczą lub wykonujące zawód geodety lub kartografa, 
 6) tworzenie warunków dla postępowania polubownego i pojednawczego między członkami Izby, 
 7) delegowanie przedstawicieli do: instytucji doradczo-opiniodawczych organów administracji 
publicznej i innych organizacji oraz uczestnictwo przedstawicieli Izby w pracach legislacyjnych dotyczących 
problematyki geodezji i kartografii, fotogrametrii i geoinformatyki, w tym opiniowanie projektów rozwiązań 
prawnych, wiążących się bezpośrednio albo pośrednio z zagadnieniami działalności gospodarczej 
prowadzonej przez członków Izby, 
 8) udzielanie na wniosek członka Izby opinii i rekomendacji odnośnie prowadzonej przez niego 
działalności gospodarczej, 
 9) ustanawianie Oddziałów Izby, Przedstawicieli Regionalnych i przedstawicielstw Izby w kraju i za 
granicą oraz zatrudnianie pracowników, ekspertów i rzeczoznawców do wykonywania zadań statutowych,  
 10) podejmowanie i prowadzenie działalności gospodarczej, za wyjątkiem świadczenia usług 
geodezyjnych i kartograficznych, fotogrametrycznych i geoinformatycznych,  
 11) wykonywanie innych zadań powierzonych Izbie na jej wniosek lub za jej zgodą,  
 12) organizację spotkań służących kontaktom zawodowym, 
 13) prowadzenie działalności wydawniczej,  
 14) organizowanie i pomoc w organizacji praktyk studenckich oraz staży absolwenckich w Izbie, 
przedsiębiorstwach prowadzonych przez członków Izby i instytucjach publicznych,  
 15) współpracę i wymianę doświadczeń ze szkołami wyższymi, organizacjami pracodawców i innymi 
organizacjami wspierającymi przedsiębiorców oraz przedsiębiorczość geodezyjną, kartograficzną, 
fotogrametryczną oraz geoinformatyczną w kraju i za granicą, 
 16) występowanie o dotacje z Funduszy Strukturalnych Unii Europejskiej związane z działalnością 
Izby. 
 



 3 

Art. 8 
Izba może łączyć się z innymi izbami gospodarczymi zrzeszającymi podmioty prowadzące działalność 
gospodarczą w branży geodezyjnej, kartograficznej, fotogrametrycznej, geoinformatycznej lub w branżach 
pokrewnych, jak również przyłączać się do innych izb gospodarczych zrzeszających podmioty prowadzące 
taką działalność gospodarczą. Inne izby gospodarcze, o których mowa w zdaniu poprzednim, mogą być 
również przyłączane do Izby. 
 

III. CZŁONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIĄZKI 

Art. 9 

1. Członkiem Geodezyjnej Izby Gospodarczej może zostać przedsiębiorca lub przedsiębiorca zagraniczny,                   
w rozumieniu ustawy z dnia  6 marca 2018 r. „Prawo przedsiębiorców”   (Dz. U.  2018  poz. 646) prowadzący 
na terenie Rzeczypospolitej Polskiej działalność gospodarczą w zakresie usług geodezyjnych, 
kartograficznych, fotogrametrycznych lub geoinformatycznych.  
2. Osoby fizyczne, będące członkami Izby, wykonują prawa i obowiązki przewidziane w niniejszym Statucie 
osobiście lub przez pełnomocników. 
3. Osoby prawne oraz jednostki organizacyjne niebędące osobami prawnymi, którym ustawa przyznaje 
zdolność prawną, wykonują prawa i obowiązki przewidziane w niniejszym Statucie przez swych 
przedstawicieli lub pełnomocników.  
4. Pełnomocnik może reprezentować jednocześnie tylko jednego członka Izby. 
 

Art. 10 
Członkom Izby przysługuje: 
 1) czynne prawo wyborcze do organów Izby,  
 2) bierne prawo wyborcze do organów Izby na zasadach określonych w art. 13 ust. 2 niniejszego 
 Statutu,   
 3) prawo do uczestniczenia we wszystkich formach działalności Izby,  
 4) prawo do korzystania z wszelkich form pomocy i usług świadczonych przez Izbę, 
 5) prawo do zgłaszania wniosków dotyczących działalności Izby,  
 6) prawo do posługiwania się w prowadzonej działalności gospodarczej znakiem graficznym 
 określonym w załączniku do niniejszego Statutu ze wskazaniem, że przedsiębiorca pozostaje 
 członkiem Geodezyjnej Izby Gospodarczej z siedzibą w Warszawie,  
 7) prawo do uzyskiwania informacji na temat działalności Izby.  
 
 

Art. 11 
Członkowie Izby zobowiązani są do: 
 1) przestrzegania postanowień niniejszego Statutu oraz uchwał organów Izby, 
 2) udziału w realizacji celów statutowych Izby,  
 3) terminowego regulowania składek członkowskich,  
 4) przestrzegania zasad współżycia społecznego i etyki zawodowej,  
 5) udziału w pracach Izby bez prawa do wynagrodzenia, chyba, że Rada Izby postanowi inaczej, z 
 uwagi na fakt, że udział członka w pracach Izby uniemożliwia mu, bądź znacząco ogranicza 
 uzyskiwanie przychodów z innych źródeł. 
 

Art. 12 

1. Przedsiębiorca, który chce zostać członkiem Izby, występuje do Rady Izby z wnioskiem o przyjęcie w 
poczet członków, do którego załącza odpowiednio aktualny wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o 
Działalności Gospodarczej lub aktualny wydruk z rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego, 
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zaś w przypadku przedsiębiorcy zagranicznego dokument będący ich odpowiednikiem. Uchwała w sprawie 
przyjęcia przedsiębiorcy w poczet członków Izby zostaje podjęta po pozytywnym zaopiniowaniu 
kandydatury przez Prezydium Rady Izby. Przed wydaniem opinii Prezydium konsultuje się z właściwym 
Prezesem Oddziału Izby lub Przedstawicielem Regionalnym. Uchwała Rady Izby o przyjęciu przedsiębiorcy w 
poczet członków Izby wchodzi w życie pod warunkiem uiszczenia przez przedsiębiorcę opłaty wpisowej. 
Decyzję o odmowie przyjęcia przedsiębiorcy w poczet członków Izby Rada Izby podejmuje w formie 
uchwały.  
2. Członkostwo w Izbie ustaje wskutek: 
 1) wystąpienia z Izby zgłoszonego na piśmie Radzie Izby za uprzednim trzymiesięcznym 
 wypowiedzeniem; 
 2) podjęcia przez Radę Izby uchwały o skreśleniu członka z listy członków Izby z uwagi na fakt 
 trwałego zaprzestania prowadzenia przez niego działalności gospodarczej w zakresie usług 
 geodezyjnych, kartograficznych, fotogrametrycznych i geoinformatycznych; 
 3) wykluczenia z Izby uchwałą Rady Izby z powodu: 
  a) naruszenia przez członka zasad uczciwej konkurencji, 
  b) umyślnego działania na szkodę Izby oraz jej członków, 
  c) rażącego naruszenia postanowień niniejszego Statutu, 
  d) nieregulowania składek członkowskich. 
3. Od uchwały Rady Izby o odmowie przyjęcia w poczet członków Izby, o skreśleniu z listy członków Izby lub 
o wykluczeniu z Izby strona może wnieść odwołanie do Walnego Zgromadzenia w terminie 30 dni od daty 
otrzymania uchwały. Rada Izby jest obowiązana włączyć sprawę do porządku obrad najbliższego Walnego 
Zgromadzenia. Do czasu rozpoznania odwołania zaskarżona uchwała nie wchodzi w życie.  
4. Członek Izby może zostać zawieszony w swoich prawach uchwałą Rady Izby, jeśli podstawy do jego 
wykluczenia wymagają przeprowadzenia postępowania wyjaśniającego przez Komisję Rozjemczą.  

 

IIIa. Koło Seniora GIG  

1. Przy Izbie działa Koło Seniora GIG. 

2. Członkiem Koła może zostać były członek Izby  - emeryt lub rencista, który przestał być przedsiebiorcą czy 
reprezentantem  przedsiebiorstwa (przedsiębiorcy) i złoży wniosek o przyjęcie do Koła. Wzór wniosku ustala 
Rada Izby. 

3. Decyzję w/s przyjęcia lub odmowy przyjęcia  w poczet członków Koła Seniora GIG  Rada Izby podejmuje w 
formie uchwały po uprzednim zasięgnięciu opinii Przedstawiciela Regionalnego (Prezesa Oddziału). 
4. Członkowie Koła mogą brać udział w życiu Izby z głosem doradczym. 
5. Regulamin działania Koła uchwala Rada Izby. 

 
 

 
IV. ORGANY IZBY 

 
Art. 13 

1. Organami Izby są: 
1) Walne Zgromadzenie, 
2) Rada Izby, 
3) Prezydium Rady Izby, 
4) Zarząd Oddziału, 
5) Przedstawiciele Regionalni, 
6) Komisja Rewizyjna, 
7) Komisja Rozjemcza. 
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2. Bierne prawo wyborcze do organów Izby przysługuje osobom fizycznym będącym: 
 a) członkami Izby,  
 lub 
 b) przedstawicielami przyjętych w poczet członków Izby osób prawnych lub jednostek 
organizacyjnych nieposiadających osobowości  prawnej, którym ustawa przyznaje zdolność prawną. 
3. Do organów Izby nie może kandydować osoba fizyczna będąca wyłącznie pełnomocnikiem członka Izby. 
4. Kadencja organów Izby trwa 4 lata. 
5. Mandat członka organów Izby można sprawować wielokrotnie. 
6. Mandaty członków organów Izby wygasają z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia sprawozdawczo-
wyborczego.  
7. W przypadku wystąpienia w czasie trwania kadencji jednego z poniższych zdarzeń: 
 - ustąpienie, odwołanie, śmierć członka organów Izby, 
 - ustanie członkostwa w Izbie członka organów Izby, 
 - ustanie członkostwa w Izbie podmiotu reprezentowanego przez członka organów Izby,  
 - utrata przez członka organów Izby prawa do reprezentowania podmiotu będącego członkiem  Izby, 
na najbliższym Walnym Zgromadzeniu przeprowadzane są wybory uzupełniające. 
8. Uchwały Organów Izby zapadają w głosowaniu tajnym, jeśli dotyczą spraw osobowych, a także jeśli 
zażąda tego co najmniej 1/5 osób biorących udział w posiedzeniu. 
9. Z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia sprawozdawczo-wyborczego wygasają wszelkie imienne 
delegacje do reprezentowania Izby w instytucjach doradczo-opiniodawczych organów administracji 
publicznej i innych organizacjach.  
 

V. WALNE ZGROMADZENIE 
 

Art. 14 
1. Walne Zgromadzenie jest najwyższym organem Izby rozstrzygającym o wszystkich sprawach należących 
do zakresu jego działania, wynikających z realizacji celów statutowych Izby. 
2. Walne Zgromadzenie może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 
3. Na Walnym Zgromadzeniu członek Izby dysponuje jednym, dwoma lub czterema głosami, zgodnie z 
zasadami określonymi w art. 32 ust. 3 niniejszego Statutu.  
4. Na Walnym Zgromadzeniu członka Izby może reprezentować tylko jeden przedstawiciel lub pełnomocnik. 
 

Art. 15 
Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwoływane przez Prezydium Rady Izby jeden raz w roku 
kalendarzowym, w okresie II kwartału. O terminie, miejscu i porządku obrad Prezydium Rady Izby 
obowiązane jest zawiadomić wszystkich członków  Izby na 2 tygodnie przed terminem.  
 

Art. 16 
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoływane jest przez Prezydium Rady Izby na wniosek: Rady Izby, 
Komisji Rewizyjnej lub 1/5 członków Izby. 
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie winno się odbyć nie później niż w ciągu 4 tygodni od daty zgłoszenia 
wniosku i obradować nad sprawami, dla których zostało zwołane.  
 
 

Art. 17 
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy:  
 1) uzupełnianie i zatwierdzanie porządku obrad, 
 2) uchwalanie programu działalności Izby, 
 3) wybór Prezesa Izby, członków Rady Izby, Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemczej, 
 4) odwoływanie Prezesa Izby i poszczególnych członków Rady Izby na wniosek co najmniej 10 
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członków Izby, 
 5) uchwalanie wysokości opłaty wpisowej i składek członkowskich oraz rocznych preliminarzy 
finansowych, 
 6) rozpatrywanie odwołań od uchwał Rady Izby o odmowie przyjęcia przedsiębiorcy w poczet 
członków Izby, o skreśleniu z listy członków Izby oraz o wykluczeniu z Izby,  
 7) uchwalanie Regulaminu Pracy Rady Izby, 
 8) tworzenie funduszy celowych,  
 9) rozpatrywanie sprawozdań z działalności Rady Izby, Komisji Rewizyjnej i Rozjemczej oraz 
podejmowanie uchwał w sprawach przedstawionych przez te organy,  
 10) podejmowanie imiennych uchwał w sprawie udzielenia absolutorium członkom organów Izby z 
wyłączeniem członków Zarządów Oddziałów i Przedstawicieli Regionalnych,  
 11) uchwalanie zmian Statutu,  
 12) podejmowanie uchwał w sprawie rozwiązania Izby,  
 13) podejmowanie innych uchwał w sprawach nieprzekazanych do kompetencji pozostałych 
organów Izby,  
 14) podejmowanie na wniosek Rady Izby, Oddziału Izby, 10% ogólnej liczby członków Izby lub 5 
Przedstawicieli Regionalnych uchwał o połączeniu Izby z inną izbą gospodarczą, o przyłączeniu Izby do innej 
izby gospodarczej oraz o przyłączeniu innej izby gospodarczej do Izby,  
 15) nadawanie na wniosek Rady Izby tytułu Honorowego Prezesa lub Honorowego Członka 
Geodezyjnej Izby Gospodarczej dla osób szczególnie zasłużonych dla jej działalności oraz osób szczególnie 
zasłużonych dla branży geodezyjnej, kartograficznej, fotogrametrycznej i geoinformatycznej lub, które 
znacząco przyczyniły się do jej rozwoju. 
 

Art. 18 
1. Zwyczajne i Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania uchwał w sprawach 
objętych porządkiem obrad przy obecności co najmniej ½ członków Izby w pierwszym w terminie i bez 
względu na liczbę obecnych w drugim terminie. 
2. Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają zwykłą większością głosów. 
3. Uchwały w sprawie rozwiązania Izby oraz zmian Statutu Izby Walne Zgromadzenie podejmuje 
większością 2/3 głosów, przy obecności co najmniej ½ uprawnionych do głosowania w pierwszym terminie i 
większością 2/3 głosów bez względu na liczbę obecnych w drugim terminie. 
 

VI. RADA IZBY 
 

Art. 19 
1. Rada Izby składa się z Prezesa, Prezesów Oddziałów Izby oraz od 7 do 10 osób wybieranych przez Walne 

Zgromadzenie w głosowaniu tajnym zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej ½ 
uprawnionych do głosowania w pierwszym terminie i bez względu na liczbę obecnych osób w drugim 
terminie, z tym zastrzeżeniem, że liczba członków Rady Izby musi być nieparzysta. 

2. Prezes Izby jest wybierany przez Walne Zgromadzenie w głosowaniu tajnym zwykłą większością głosów 
przy obecności co najmniej ½ uprawnionych do głosowania w pierwszym terminie i bez względu na 
liczbę obecnych osób w drugim terminie. 

3. Spośród członów Rady Izby, niebędących Prezesami Oddziałów Izby, Rada wybiera 3 Wiceprezesów. 
Wybór Wiceprezesów następuje zwykłą większością głosów w głosowaniu tajnym.  

4. Prezes oraz Wiceprezesi tworzą Prezydium Rady Izby. 
 

Art. 20 
1. Rada Izby odbywa posiedzenie co najmniej raz na kwartał. 
2. Posiedzenia Rady Izby zwołuje Prezes lub jeden z Wiceprezesów. Posiedzenia mogą odbywać się za 
pomocą środków teleinformatycznych. 
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3. Uchwały Rady Izby zapadają zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy jej członków. 
W razie równej ilości głosów prowadzący posiedzenie zarządza ponowne głosowanie. W przypadku 
uzyskania równej ilości głosów w ponownym głosowaniu prowadzący zarządza ostatnie głosowanie. 
Głosowania mogą odbywać się za pomocą środków teleinformatycznych. W głosowaniach dotyczących 
przyjęcia składanych Radzie sprawozdań Prezydium Rady Izby w głosowaniu nie biorą udziału członkowie 
Prezydium. 
4. W obradach Rady Izby biorą udział z głosem doradczym: 

- Przewodniczący Komisji Rewizyjnej,  
- Przewodniczący Komisji Rozjemczej, 
- Przedstawiciel Regionalny po imiennym zaproszeniu. 

5. Na posiedzenia Rady Izby mogą być zapraszane osoby spoza jej grona. 
 
 
 

Art. 21 
Do kompetencji Rady Izby należy: 
 1) wykonywanie uchwał Walnego Zgromadzenia, 
 2) przyjmowanie i skreślanie członków Izby oraz podejmowanie uchwał o ich zawieszeniu lub 
wykluczeniu, 
              2a) podejmowanie w drodze uchwały decyzji prolongującej zapłatę składki członkowskiej. Uchwałę 
Rada Izby podejmuje  na wniosek członka GIG, którego dotknęła długotrwała choroba, katastrofa żywiołowa 
czy też inne zdarzenie losowe mające wpływ na kondycję finansową przedsiębiorcy (przedsiębiorstwa). Czas 
prolongaty ustala Rada Izby.  
 3) proponowanie Walnemu Zgromadzeniu wysokości składek członkowskich i terminów ich wpłaty, 
 4) rozpatrywanie sprawozdań Prezydium Rady Izby z wykonania preliminarzy finansowych oraz 
zatwierdzanie rocznych sprawozdań finansowych, 
 5) rozpatrywanie innych sprawozdań z działalności składanych przez Prezydium Rady Izby oraz 
Pełnomocnika Izby ds. Klastra GeoPoli,  
 6) rozpatrywanie skarg i wniosków dotyczących działalności Izby,  
 7) podejmowanie uchwał o powołaniu lub odwołaniu Przedstawicieli Regionalnych Izby,  
 8) uchwalanie regulaminów funduszy celowych,  
 9) podejmowanie uchwał w sprawach zbycia lub nabycia przez Izbę środków trwałych oraz wartości 
niematerialnych i prawnych, w tym nieruchomości,  
 10) podejmowanie uchwał w sprawach przystąpienia lub wystąpienia do/z Krajowej Izby 
Gospodarczej, specjalistycznych organizacji, stowarzyszeń, fundacji, spółek prawa handlowego, porozumień 
i innych jednostek działających na rzecz branży geodezyjnej, kartograficznej, fotogrametrycznej i 
geoinformatycznej,  
 11) ustalanie proponowanego porządku obrad Walnego Zgromadzenia,  
 12) podejmowanie uchwał w sprawie prowadzenia przez Izbę działalności gospodarczej,  
 13) wyznaczanie ekspertów i rzeczoznawców,  
 14) składanie sprawozdań z działalności Walnemu Zgromadzeniu,  
 15) uchwalanie regulaminów pracy Przedstawicieli Regionalnych,  
 16) powoływanie i rozwiązywanie komisji tematycznych lub zadaniowych oraz nadzorowanie ich 
działalności,  
 17) uchwalanie Regulaminu Honorowego Prezesa i Honorowego Członka Geodezyjnej Izby 
Gospodarczej, określającego zasady nadawania tytułu Honorowego Prezesa i Honorowego Członka Izby 
oraz prawa i obowiązki uhonorowanych osób,  
 18) ustanawianie i odwoływanie Pełnomocnika Izby ds. Klastra GeoPoli. 
 

VII. PREZYDIUM RADY 
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Art. 22 

Z wyłączeniem spraw, o których mowa w art. 31 niniejszego Statutu, do kompetencji Prezydium Rady 
należy: 
 1) wykonywanie uchwał Rady Izby, 
 2) opracowywanie projektów preliminarzy finansowych z uwzględnieniem podziału wpływów z 
opłat wpisowych i składek członkowskich oraz szkoleń na potrzeby działalności statutowej Przedstawicieli 
Regionalnych i przedkładanie ich Radzie Izby do zatwierdzenia, 
 3) zarządzanie majątkiem Izby po akceptacji przez Radę Izby, 
 4) reprezentowanie Izby na zewnątrz, 
 5) składanie sprawozdań z działalności Radzie Izby, 
 6) ustalanie zasad działalności finansowej Izby po akceptacji przez Radę Izby, 
 7) kierowanie działalnością Izby, w tym jej działalnością gospodarczą, na podstawie programów 
działania i uchwał organów Izby, 
 8) angażowanie i zwalnianie Dyrektora Biura Izby oraz innych pracowników Biura Izby, a także 
ustalanie zasad ich wynagradzania po akceptacji przez Radę Izby, 
 9) przygotowywanie wniosków i projektów we wszystkich sprawach zleconych przez Radę Izby. 
 

VIII. KOMISJA REWIZYJNA 
 

Art. 23 
1. Komisja Rewizyjna składa się z 3 lub 5 osób wybieranych przez Walne Zgromadzenie zwykłą większością 
głosów.  
2. Komisja wybiera ze swego składu Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego. 
3. Członkowie Komisji nie mogą być członkami innych organów Izby. 
 

Art. 24 
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 
 1) dokonywanie bieżących i okresowych - co najmniej raz w roku - kontroli działalności Izby,  
 a w szczególności jej gospodarki finansowej, w tym opiniowanie sprawozdań rocznych, 
 2) przeprowadzenie kontroli całokształtu działalności Izby w przypadku zlecenia jej wykonania przez 
 Walne Zgromadzenie, 
 3) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu i Radzie Izby wniosków i spostrzeżeń dotyczących 
 bieżącej działalności Izby, 
 4) składanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdań ze swojej działalności wraz z wnioskami w 
 sprawie udzielania absolutorium członkom organów Izby, za wyjątkiem Przedstawicieli 
 Regionalnych oraz członków Zarządów Oddziałów.  
 

 
Art. 25 

Szczegółowe zasady pracy Komisji Rewizyjnej określa regulamin uchwalony przez Walne Zgromadzenie.  
 

IX. KOMISJA ROZJEMCZA 
 

Art. 26 
1. Komisja Rozjemcza składa się z 3 osób wybieranych przez Walne Zgromadzenie zwykłą większością 
głosów.  
2. Komisja jest powołana do orzekania w sporach zgłaszanych przez członków Izby lub organy Izby. 
3. Komisja wybiera ze swego grona przewodniczącego, wiceprzewodniczącego i sekretarza. 
4. Członkowie Komisji nie mogą być członkami innych organów Izby. 
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Art. 27 

1. Do kompetencji Komisji Rozjemczej należy orzekanie w sprawach naruszania wynikających ze Statutu 
praw i obowiązków członkowskich oraz naruszania zasad etyki.  
2. Komisja wszczyna postępowanie na wniosek zainteresowanej strony. 
3. Orzeczenia w rozpatrywanych sprawach Komisja przekazuje zainteresowanym stronom oraz Radzie. 
 

Art. 28 
Zasady pracy Komisji Rozjemczej oraz procedurę postępowania w rozpatrywanych sprawach określa 
regulamin uchwalony przez Walne Zgromadzenie. 
 

X. ODDZIAŁY IZBY 
Art. 29 

1. Oddział Izby powołuje Rada Izby dla województwa, gdzie działa przynajmniej 35 członków Izby. 
1a. Jeśli liczba członków Oddziału w danym roku obrachunkowym zmaleje poniżej 20 członków, Oddział z 
końcem roku obrachunkowego ulega przekształceniu w Region. Uchwałę w tej sprawie jest zobowiązana 
podjąć Rada Izby na wniosek Prezydium Rady chyba, że liczba członków Oddziału ponownie osiągnie liczbę 
co najmniej 35. 
1b. Na wniosek Zarządu Oddziału, Oddział z końcem danego roku roku obrachunkowego można 
przekształcić w Region. Uchwałę w tej sprawie podejmuje Rada Izby. 
2. Członków Zarządu Oddziału powołują i odwołują członkowie Oddziału. 
3. Raz w roku członkowie Oddziału udzielają absolutorium Zarządowi Oddziału. 
4. Rada Izby na wniosek Komisji Rewizyjnej może odwołać Zarząd Oddziału. 
5. Wybór Zarządu Oddziału następuje na zebraniu członków Oddziału zorganizowanym przez Radę Izby 
każdorazowo na początku kadencji organów Izby lub po jego odwołaniu. 
6. Zarząd Oddziału składa się z 3 do 5 osób w tym z Prezesa i Wiceprezesa Oddziału oraz Sekretarza 
Oddziału. Są oni wybierani w głosowaniu tajnym zwykłą większością głosów. Regulamin pracy Zarządu 
Oddziału uchwala zebranie członków Oddziału. 
7. Do kompetencji Zarządu Oddziału należy wykonywanie na terenie Odziału zadań Izby określonych w art. 
7 pkt 1, 3, 4, 6, 8, 10, 12,14. 
8. Wszystkie inicjatywy i wystąpienia Oddziału mające charakter ponadlokalny  wymagają wcześniejszej, 
pisemnej zgody Rady Izby.  
9. Oddział może tworzyć struktury terenowe w postaci grup członkowskich obejmujących minimum obszar 
powiatu. 
10. Członkowie Zarządu Oddziału nie mogą być członkami Komisji Rewizyjnej, Komisji Rozjemczej i 
Prezydium Rady Izby. 
11. Zasady pracy Zarządu Oddziału oraz procedury postępowania w ramach swoich kompetencji określa 
regulamin uchwalony przez zebranie członków Odziału. Regulamin nie może naruszać zasad zawartych w 
Statucie Izby. Jeden egz. regulaminu poświadczony przez Zarząd Oddziału przechowuje Biuro Izby.  
12. Zarząd Odziału organizuje spotkania z członkami Oddziału /co najmniej 2 razy w roku/. Spotkania można 
łączyć ze szkoleniami. Spotkania mogą się odbywać za pomocą środków teleinformatycznych. 
13. Zarząd Oddziału otrzymuje do samodzielnej dyspozycji 75% z kwoty realnych składek członkowskich 
członków Oddziału pozostałe 25% pozostaje do dyspozycji Rady Izby. 
14. Zarząd Oddziału otrzymuje do samodzielnej dyspozycji 90% z kwoty zysku z zorganizowanych przez 
Oddział sympozjów, szkoleń i konferencji lub innych przedsięwzięć gospodarczych zgodnych z art. 33 
niniejszego Statutu, pozostałe 10% pozostaje do dyspozycji Rady Izby. 
15. Zarząd Oddziału otrzymuje do samodzielnej dyspozycji 95% z darowizny poczynionej przez członka 
oddziału na rzecz Geodezyjnej Izby Gospodarczej, pozostałe 5% pozostaje do dyspozycji Rady Izby. 
16. Zarząd Oddziału składa coroczne sprawozdanie finansowe Radzie Izby. 
16a. Zarząd Oddziału składa także coroczne sprawozdanie z działalności Oddziału Radzie Izby  przy czym 



 10 

Rada Izby może w drodze uchwały zażądać  sprawozdania z krótszego okresu określonego terminowo bądź 
tematycznie. 
17. Wysokość składki członkowskiej, sposób jej regulowania jak i opłacania dla członka Oddziału jest taka 
sama jak dla pozostałych członków Izby. 
 

XI. PRZEDSTAWICIELE REGIONALNI  
 

Art. 30 
1. Przedstawicieli Regionalnych powołuje i odwołuje Rada Izby. Powołanie i odwołanie Przedstawiciela 
Regionalnego następuje na wniosek członków Izby działających na terenie regionu. Rada Izby może odwołać 
Przedstawiciela Regionalnego w przypadku nierealizowania przez niego zadań statutowych oraz w 
przypadku braku absolutorium. Odwołanie następuje w głosowaniu tajnym zwykłą większością głosów. 
2. Przedstawicieli Regionalnych powołuje się dla regionów gdzie działa przynajmniej 10 członków Izby 
powoływanego regionu. Wybór Przedstawiciela Regionalnego następuje na zebraniu członków regionu 
zorganizowanym przez Radę Izby każdorazowo na początku kadencji organów izby lub po jego odwołaniu. 
Przedstawiciel Regionalny wybierany jest w głosowaniu tajnym zwykłą większością głosów. 
3. Podział kraju na regiony uchwala Rada Izby przy czym region nie może być mniejszy niż województwo. 
4. Do kompetencji Przedstawicieli Regionalnych należy wykonywanie na terenie regionu zadań Izby 
określonych w art. 7 pkt 1, 3, 4, 6, 12. 
5. Przedstawiciele Regionalni nie mogą być członkami Rady Izby, Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemczej. 
6. Zasady pracy Przedstawicieli Regionalnych oraz procedury postępowania w ramach swoich kompetencji 
określa regulamin uchwalony przez Radę Izby. 
7. Na żądanie Rady Przedstawiciel Regionalny składa sprawozdanie Radzie z realizacji zadań. 
8. Absolutorium Przedstawicielowi Regionalnemu udzielają członkowie regionu co 2 lata. Udzielenie 
absolutorium odbywa się w głosowaniu tajnym zwykłą większością głosów. Głosowaniu przewodniczy 
członek Rady Izby. 

 

 

XII. PEŁNOMOCNIK IZBY DS. KLASTRA GEOPOLI 

Art. 31 

1. Rada Izby ustanawia w drodze uchwały Pełnomocnika Izby ds. Klastra GeoPoli.  
2. Do kompetencji Pełnomocnika Izby ds. Klastra GeoPoli należy: 

1) kierowanie działalnością Izby oraz reprezentowanie Izby na zewnątrz w sprawach związanych z 
działalnością Klastra GeoPoli i pełnieniem przez Izbę funkcji Koordynatora tego Klastra, 

2) opracowywanie projektów preliminarzy finansowych obejmujących przychody i wydatki Izby 
związane z działalnością Klastra GeoPoli i pełnieniem przez Izbę funkcji Koordynatora tego 
Klastra oraz przedkładanie ich Radzie Izby do zatwierdzenia, 

3) zarządzanie majątkiem Izby w zakresie objętym preliminarzem finansowym, o którym mowa w 
ust. 2 pkt 2 niniejszego artykułu, 

4) składanie sprawozdań z działalności Klastra GeoPoli i pełnienia przez Izbę funkcji Koordynatora 
tego Klastra Radzie Izby. 

3. Rada Izby odwołuje Pełnomocnika Izby ds. Klastra GeoPoli w drodze uchwały w przypadku:  
1)  dopuszczenie się przez Pełnomocnika z winy umyślnej rażącego naruszenia obowiązków, o 
 których mowa w ust. 2 niniejszego artykułu, 
2)  prawomocnego skazania Pełnomocnika za przestępstwo popełnione w związku z 
 wykonywaniem obowiązków, o których mowa w ust. 2 niniejszego artykułu,  
3)  niezdolności Pełnomocnika do wykonywania swoich obowiązków przez okres dłuższy niż 

 sześć miesięcy.  
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XIII. MAJĄTEK IZBY 
 

Art. 32 
1. Majątek Izby powstaje z: 

1) opłat wpisowych i składek członkowskich, 
2) dotacji, darowizn, spadków i zapisów, 
3) wpłat na fundusze celowe, 
4) przychodów z działalności gospodarczej,  
5) dotacji unijnych,  
6) przychodów z działalności statutowej,  
7) innych dochodów uzyskiwanych z majątku Izby. 

2. Wysokość należnej składki członkowskiej za dany rok kalendarzowy uzależniona jest od średniego stanu 
zatrudnienia w przedsiębiorstwie członka Izby w roku poprzednim. Członkowie Izby niezatrudniający 
pracowników opłacają składkę w wysokości 25% stawki podstawowej. Przedsiębiorcy zatrudniający średnio 
w poprzednim roku kalendarzowy do 5 osób uiszczają składkę w wysokości 50% składki podstawowej. 
Pozostali członkowie uiszczają składkę w wysokości 100% składki podstawowej.   
2a W spółkach cywilnych średni stan zatrudnienia przypadający na poszczególnego przedsiębiorę 
(wspólnika) ustala się proporcjonalnie do wysokości jego udziału.  
3. Na Walnym Zgromadzeniu członkowie: 
a) opłacający składkę członkowską w wysokości 25% składki podstawowej dysponują 1 głosem,  
b) opłacający składkę członkowską w wysokości 50% składki podstawowej dysponują 2 głosami,  
c) opłacający składkę członkowską w wysokości 100% składki podstawowej dysponują 4 głosami.  
 

Art. 33 
Izba prowadzi działalność gospodarczą na zasadach ogólnych, z tym zastrzeżeniem, że dochód z działalności 
gospodarczej służy wyłącznie realizacji celów statutowych Izby.  

 
Art. 34 

1. Do składania oświadczeń woli i podpisywania ich w imieniu Izby uprawnieni są dwaj członkowie 
Prezydium Rady Izby działający łącznie.  
2. Pełnomocnik Izby ds. Klastra GeoPoli jest upoważniony do składania oświadczeń woli w imieniu Izby 
jednoosobowo w sprawach dotyczących Klastra GeoPoli.  
 

Art. 35 
W razie podjęcia uchwały o rozwiązaniu Izby Walne Zgromadzenie wyznaczy likwidatora i określi cele, na 
które powinien być przeznaczony majątek Izby. 
 

XIV. ŁĄCZENIE Z INNYMI IZBAMI GOSPODARCZYMI 
 

Art. 36 
1. Wniosek o połączenie Izby z inną izbą gospodarczą lub przyłączenie do Izby innej izby gospodarczej 

lub przyłączeniu Izby do innej izby gospodarczej może zostać zgłoszony przez Radę Izby, Oddział 
Izby, 10% ogólnej liczby członków lub 5 Przedstawicieli Regionalnych. Wniosek w tym przedmiocie 
powinien zostać rozpoznany przez Walne Zgromadzenie najpóźniej w terminie 2 miesięcy od dnia 
jego złożenia. Jeśli w terminie 2 miesięcy od dnia złożenia wniosku o zrzeszenie, połączenie Izby z 
inną izbą gospodarczą, przyłączenie do Izby innej izby gospodarczej lub przyłączeniu Izby do innej 
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izby gospodarczej nie zachodzą warunki do odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Rady Izby 
zobowiązana jest do zwołania w celu rozpoznania wniosku Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia 
w trybie przewidzianym w art. 16. 

2. Walne Zgromadzenie podejmując uchwałę o połączeniu Izby z inną izbą gospodarczą, przyłączeniu 
do Izby innej izby gospodarczej lub przyłączeniu Izby do innej izby gospodarczej upoważni Radę Izby 
do zawarcia w tym przedmiocie Porozumienia z izbą gospodarczą, z którą następuje zrzeszenie, 
połączenie lub przyłączenie. Walne Zgromadzenie określi również w tej uchwale termin, w którym 
Rady Izby powinna zawrzeć Porozumienie na mocy, którego następuje zrzeszenie, połączenie lub 
przyłączenie Izby do innej izby gospodarczej lub innej izby gospodarczej do Izby oraz zasady. 

3. Uchwały Walnego Zgromadzenia w przedmiocie rozpoznania wniosku o połączenie Izby z inną izbą 
Gospodarczą przyłączenie do Izby innej izby gospodarczej lub przyłączeniu Izby do innej izby 
gospodarczej podejmowane są większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej ½ uprawnionych 
do głosowania. 

4. Zawarcie przez Izbę Porozumienia w zakresie przyłączenia do Izby innej Izby gospodarczej skutkuje 
przyjęciem członków przyłączonej izby gospodarczej w poczet członków Izby z dniem wejścia w 
życie Porozumienia w zakresie przyłączenia. 
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